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คํานํา

เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง จะต้องดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๕ การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ ๒๗ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงหมาด

ไทย ว่าด้วยการจัดทําขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒ และหนัง สือ

กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว๗๓๔๔ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม 256๖ เร่ือง แนวทางการจัดทําแผนการ

ดําเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถจัดทําแผนการดําเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นการแสดงถึงการใช้งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดําเนินการ

จริงทั้งหมดในพื้นที่สามารถบริหารโครงการในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนอย่าง

แท้จริงและเกิดผลลัพธ์ความเช่ือมโยงในภาพรวมเชิงพื้นที่ (One Plan) อาศัยอํานาจตามข้อ ๕ แห่งระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม จึง

กําหนดแนวทางการจัดทําแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นั้น

ดังน้ัน เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง จึงได้ดําเนินการ

จัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขึ้น เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ

พัฒนา/กิจกรรมฯ ที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจําปีงบประมาณ เพ่ือใช้เป็น

แนวทางในการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน เพ่ือให้มีการประสาน

และบูรณาการการทางานกับหน่วยงานและการจําแนกรายละเอียดต่างๆ โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการ

ดําเนินงาน ทําให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น และหวังเป็นอย่างย่ิงว่า

แผนการดําเนินงานองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ฉบับนี้ จะสามารถใช้

เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี

โดยองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง
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1
ส่วนที่ 1 บทนํา

1. บทนํา

แผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

และกิจกรรมที่ดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณนั้น โดยมี

จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์

การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กล

ยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ี

ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

ดําเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ

ลดความซ้ําซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และ

หน่วยงานภายในอันได้แก่ สํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการดําเนินงานไว้อย่าง

ชัดเจนแผนการดําเนินงาน จะเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดําเนินงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพแผนการดําเนินงานนํามาจากงบประมาณ

รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ินซ่ึงได้นํามาจัดทําเป็นงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไข

เปล่ียนแปลงคําชี้แจงงบประมาณด้วยหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่กําหนดแนวทําทางการจัดทําแผนการดําเนินงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลง

วันที่ 19 สิงหาคม2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565)

และให้ใช้แนวทางการจัดทําแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน

ความหมายสําคัญ

2.1 “แผนการดําเนินงาน” หมายความว่า แผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง

รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประจําปีงบประมาณนั้น

2.2 “แผนการดําเนินงาน” เป็นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ

ดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ

2.3 “แผนการดําเนินงาน” ประกอบด้วย แผนการดําเนินงานประจําปี แผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมและ

แผนการดําเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดําเนินงาน

2.4 “การจัดทําแผนการดําเนินงาน” มีขั้นตอนการดําเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา

แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการดําเนินการยกร่างแผนการดําเนินงานประจําปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมี

หน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดําเนินงานประจําปีโดยในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าท่ีของสํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ท่ี

ต้องดําเนินการยกร่างการจัดทําแผนการดําเนินงานตามที่กําหนดไว้

2.5 “การเพ่ิมเติมแผนการดําเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดําเนินงาน” เป็นอํานาจของผู้บริหาร

ท้องถิ่นไม่ต้องจัดทําเป็นข้ันตอนการดําเนินการ



2
2.6 “แผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการดําเนินงานประจําปี” หรือ

“แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและ

กิจกรรมท่ีดําเนินการจริง ท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมาย

เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ี

ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

ดําเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ

ลดความซํ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานและจําแนกรายละเอียดต่าง ๆ

ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทําบริการสาธารณะหรือ

กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินในแผนการดําเนินงานไว้อย่างชัดเจน

2.7 การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปี การจัดทําแผนการดําเนินงานเพิ่มเติม หรือการแก้ไขแผนการ

ดําเนินงานเป็นหน้าที่ของสํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือ

กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

2.8 การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปี การจัดทําแผนการดําเนินงานเพิ่มเติม หรือการแก้ไขแผนการ

ดําเนินงาน ให้สํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทําแผนการดําเนินงานดังกล่าว

ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด และส่งให้สํานัก กอง ส่วน ฝ่าย ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทํา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (สํานักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ในการนําเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้

แผนการดําเนินงานดังกล่าว

2. วัตถุประสงค์แผนการดําเนินงาน
การจัดทําแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้
3.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ

สําหรับการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
3.2 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีเช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดท่ีมีการ

ดําเนินการจริงท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณนั้น
3.3 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน
3.4 เพื่อเป็นเคร่ืองมือสําคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กําหนดและประกาศใช้
3. ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน

3.1 การจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จัดทํา

บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น
ๆที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทําเป็นแผนการดําเนินงาน
ประจําปีเมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้วแผนการดําเนินงานให้จัดทําให้แล้เสร็จภายใน 30 วัน
นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจําปี ในการจัดทําแผนการดําเนินงาน มีขั้นตอนดังนี้
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3.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีดําเนินการใน
พื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดทําร่างแผนการดําเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน

3.1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ินประกาศเป็น
แผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน

3.1.3 นอกจากการจัดทําแผนการดําเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจําปีแล้วการ
จัดทําแผนการดําเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในปีงบประมาณนั้น

3.1.4 การขยายเวลาการจัดทําและการแก้ไขแผนการดําเนินงานเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการขอ
ขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239
ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565

3.2 การดําเนินการเพื่อจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ
3.2.1 สํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ท่ีรับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถ่ินมีหน้าที่

ยกร่างแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการดําเนินงาน และรวบรวม
แผนการดําเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอํานาจหรือเป็นความรับผิดชอบของสํานัก กอง
ส่วน ฝ่ายต่างๆ เพื่อจัดส่งให้สํานัก กอง ส่วน ฝ่าย ที่รับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (สํานักปลัด/กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

3.2.2 แนวทางดําเนินการตาม 7.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวมไปถึง
การกําหนดวันต่าง ๆ แต่ท้ังนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกําหนดวันประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน

3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานน้ันก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการจัดทํา
แผนการดําเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควร
ขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21
กุมภาพันธ์ 2565

3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณแล้วให้ปิด
ประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อําเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวข้อง
ทราบด้วยรวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

4. ประโยชน์แผนการดําเนินงาน
ประโยชน์ท่ีได้รับของการจัดทําแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้
4.1 สามารถดําเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ

รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสําหรับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน
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4.2 สามารถดําเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กําหนดไว้ในแผนการดําเนินงานได้

อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง
4.3 ทําให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดําเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและไม่เกิดความซ้ําซ้อนในการพัฒนา
พื้นท่ี

4.4 ทําให้สํานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถประสานการทางานบูรณา
การการทางานตามหน้าที่และอํานาจที่กําหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการ
ท้องถิ่น

4.5 ทําให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ในเชิงยุทธศาสตร์ใน
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพ้ืนที่

4.6 นําไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กําหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5. การนําแผนการดําเนินงานไปปฏิบัติ
แผนการดําเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ

บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนําแผนการดําเนินงานท่ีประกาศใช้แล้วไป
ปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถ
ดําเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กําหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดําเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการ
ดําเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

6. กฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เก่ียวข้องกับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือนาไปสู่การจัดทํา

งบประมาณรายจ่ายและนาไปจัดทําเป็นแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีดังนี้
6.1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีหน้าท่ีและ

อํานาจดูแลและจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างย่ังยืน (sustainable) มาตรา 250 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอํานาจดูแลและจัดทําบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามหลักการพัฒนาอย่างย่ังยืน รวมท้ังส่งเสริม
และสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ท้ังนี้ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ ฯลฯ

6.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2550
มาตรา 53/1 ให้จังหวัดจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใน

ระดับชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในเขตจังหวัดในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งทําการอยู่ใน
จังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลางและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ทั้งหมดในจังหวัด รวมทั้งผู้แทนภาคประชาสังคมและผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรค
หน่ึง จํานวนและวิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนตามวรรคสอง ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกาเมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการดําเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอ่ืนของรัฐท้ังปวงที่กระทํา
ในพื้นท่ีจังหวัดต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว
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6.3 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2542
มาตรา 16 ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตําบลมีอํานาจและหน้าท่ีในการจัดระบบการ

บริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินของตนเองดังนี้ (1) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินของตนเอง
(๒) การจัดให้มีและบารุงรักษาทางบก ทางน้า และทางระบายน้ํา ฯลฯ
มาตรา 17 ภายใต้บังคับมาตรา 16 ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอํานาจและหน้าท่ีในการจัดระบบบริการ

สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (1) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินของตนเอง และ
ประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด (2) การสนับสนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น (3) การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ่ืน ฯลฯ

6.4 ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เร่ือง แผนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 ประกาศ ณ วันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ.2543

เป็นไปตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน4พ.ศ. 2542 ได้กําหนดให้คณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอํานาจ
และหน้าที่จัดทําแผนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ และคณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบแผนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2543 และได้
รายงานต่อรัฐสภาทราบ เพื่อใช้เป็นแผนในการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การถ่ายโอนภารกิจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กําหนดไว้ 6 ด้าน (4) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว(4.1) การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน/(4.2) การพัฒนาเทคโนโลยี/(4.3) การส่งเสริมการลงทุน/(4.4) การ
พาณิชยกรรม/(4.5) การพัฒนาอุตสาหกรรม/(4.6) การท่องเที่ยว และประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินฉบับต่าง ๆ ฯลฯ

6.5 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2546
มาตรา 69/1 การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของ

ประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และให้คํานึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล การจัดทางบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และ
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด

6.6 พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561
มาตรา 4 ในพระราชบัญญัตินี้ “หน่วยรับงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐที่ขอรับหรือได้รับ

จัดสรรงบประมาณรายจ่าย และให้หมายความรวมถึงสภากาชาดไทยด้วย “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า (1) ส่วน
ราชการ(2) รัฐวิสาหกิจ (3) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตาม
รัฐธรรมนูญ และองค์กรอัยการ (4) องค์การมหาชน (5) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล (6) องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (7) หน่วยงานอื่นของรัฐตามท่ีกฎหมายกําหนด

มาตรา 29 การขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นเงินอุดหนุนสําหรับ
การดําเนินการโดยท่ัวไปหรือสําหรับการดําเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ย่ืนคําขอต้ังงบประมาณรายจ่ายต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพื่อเสนอต่อผู้อํานวยการสํานักงบประมาณทั้งนี้
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณกําหนดการจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุน
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สําหรับการดําเนินการโดยทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สํานักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้
สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

6.7 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ พ.ศ. 2565
มาตรา 7 การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพื่อความผาสุก

ของประชาชนในพ้ืนท่ีท้ังในระยะสั้นและระยะยาว การอานวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ โดยสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปน้ี (4) การส่งเสริมและดําเนินการให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงใจระหว่าง
ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัด ฯลฯ

มาตรา 14 คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) มีหน้าที่และอํานาจ ดังต่อไปน้ี(1) วาง
แนวทางปฏิบัติและอานวยการให้การบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดเป็นไปตามหลักการตามมาตรา 7 นโยบาย
และระบบที่ ก.น.บ. กําหนด (3) กากับดูแลให้แผนพัฒนาท้องถ่ินในเขตจังหวัด และการดําเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และเป็นหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค(4) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัดอย่างย่ังยืนระหว่าง
ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพื่อสร้างบรรยากาศให้เอื้ออานวยต่อการ
ลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด ฯลฯ

มาตรา 17 เพื่อให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงให้ผู้ว่าราชการ
จังหวัดปฏิบัติ ดังต่อไปน้ี (๒) ประสาน เชื่อมโยง และกากับให้ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดําเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจําปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ (๔) กํากับดูแลให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทําคําของบประมาณและบริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจําปี
ของกลุ่มจังหวัด

มาตรา 25 เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดประกาศใช้แล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัดต่อส่วน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การมหาชน และหน่วยงานอื่นของรัฐบรรดาที่มีสถานที่ตั้งอยู่ใน
จังหวัด หรือที่มีโครงการที่จะดําเนินงานในพ้ืนท่ีจังหวัด เพื่อให้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีของส่วน
ราชการหรือแผนปฏิบัติงานประจําปีของหน่วยงานดังกล่าวแล้วแต่กรณี ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดการจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการประจําปีของส่วนราชการ หรือแผนปฏิบัติงานประจําปีของหน่วยงานของรัฐในส่วนที่ดําเนินการใน
พื้นท่ีจังหวัด แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการดําเนินกิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐ
ที่เกี่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าวให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัดให้องค์กรอิสระ
ศาล และองค์กรอัยการซึ่งมีสถานที่ตั้งอยู่ในจังหวัดทราบ

มาตรา 28 ให้ ก.บ.จ. จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา
จังหวัดย่ีสิบปีตามมาตรา 20 หรือมาตรา 26 และแผนพัฒนาจังหวัด โดยคํานึงถึงการดําเนินงานและความร่วมมือกับ
กระทรวง ทบวง กรม องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือเอกชน ซึ่งอย่างน้อยต้องระบุรายละเอียด
ของโครงการสําคัญและโครงการอื่นท่ีจําเป็นเพ่ือแก้ไขปัญหาของจังหวัด เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบและงบประมาณที่จะต้องใช้ดําเนินการและต้องระบุให้ชัดเจนว่าโครงการหรืองานใดท่ีจังหวัดประสงค์จะ
ขอตั้งงบประมาณจากสํานักงบประมาณโดยตรง ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.น.บ. กําหนดเมื่อจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดส่งแผนดังกล่าวให้ ก.บ.ก. เพื่อ
ประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีของกลุ่มจังหวัด
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6.8 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
มาตรา 6 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ (1) เกิด

ประโยชน์สุขของประชาชน (2) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ (3) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ
ของรัฐ (4) ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเป็น (5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อ
สถานการณ์ (6) ประชาชนได้รับการอานวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ (7) มีการประเมินผล
การปฏิบัติราชการอย่างสม่ําเสมอ

6.9 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
ข้อ 4 ในระเบียบนี้“งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า งบประมาณที่สภาท้องถิ่นให้ความเห็นชอบและผู้ว่า

ราชการจังหวัดหรือนายอําเภอให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ แล้วแต่กรณี ตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ทั้งน้ี รวมท้ังงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคํา
ชี้แจงงบประมาณด้วย“เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินท้ังปวงที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน นอกจากเงินท่ีปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย

ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทางบประมาณให้หัวหน้า
หน่วยงานจัดทําประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงิน
และสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคํานวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าท่ีงบประมาณ

6.10 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและ
การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้ โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่นภายใต้เงื่อนไข
ดังต่อไปนี้ (1) ให้กระทําได้เฉพาะกิจการซ่ึงอยู่ในอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินซึ่งเกี่ยวกับด้านการ
บริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพิ่มพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจการที่จัดทําเพื่อบา
บัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งน้ี ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมาย
กําหนด (2) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทตามระเบียบแล้ว (3)
ให้กันเงินสะสมสารองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและกันไว้อีกร้อยละสิบของงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีนั้น เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน (4) เมื่อได้รับอนุมัติให้ใช้
จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องดําเนินการก่อหน้ีผูกพันให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกินหน่ึงปี
ถัดไปหากไม่ดําเนินการภายในระยะเวลาท่ีกําหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมน้ันเป็นอันพับไปท้ังน้ี ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยคํานึงถึงฐานะการเงินการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว

6.11 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีเกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น
เช่น 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่

แก้ไขเพิ่มเติม 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเก่ียวกับทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษา และการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผน
และประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562 5) ระเบียกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 2564 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 6) ระเบียกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564 และ 7)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น
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6.12 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อ 4 ในระเบียบน้ี “แผนการดําเนินงาน” หมายความว่า แผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจําปีงบประมาณน้ัน “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการพัฒนา
พัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเมือง
พัทยา คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตําบล และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง“คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตําบลและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอื่น ท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง

ข้อ 10 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอํานาจหน้าที่ดังน้ี (3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่าง
แผนการดําเนินงาน

ข้อ 26 การจัดทําแผนการดําเนินงานให้ดําเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังนี้
(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพื้นที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดทําร่างแผนการดําเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน

ข้อ 27 แผนการดําเนินงานให้จัดทําให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดทําและการแก้ไขแผนการดําเนินงานเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถ่ิน
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หลักการและเหตุผล

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงมีหน้าที่และอํานาจตามมาตรา 50 และมาตรา 51 แห่งพระราชบัญญัติ
สภาตําบลพ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และ
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่กําหนดให้องค์การบริหาร
ส่วนตําบลสําพะเนียง มีหน้าที่และอํานาจในการจัดทําระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทําบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กํ าหนดไว้ เ ช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสาหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝาก
เงินการเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 เป็นต้น

แผนการดําเนินงาน ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงเป็นแผนท่ี
แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณพ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงได้มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซํ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางาน
กับหน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สํานัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล
สําพะเนียง ในแผนการดําเนินงานไว้อย่างชัดเจน นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงจะใช้แผนการดําเนินงาน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานและควบคุมการดําเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลสําพะเนียง เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป
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ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน ผ.๐๑

2.1.บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี

ดําเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จํานวนงบประมาณ
(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ
ท้ังหมด (บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้ านกา ร
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 ลดความเหล่ือมลํ้าสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน

๓ ๔.๖๙ ๙,๕๒๓,๒๐๐ ๖๙.๗๓ สํานักปลัด

2.2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพและมี
สติปัญญารอบรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง

แผนงานการศึกษา ๗ ๑๐.๙๔ ๓,๖๖๔,๕๘๓ ๒๒.๘๓ กองการศึกษา

2.3 พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ทั้ งร่างกาย จิตใจ เช่น
สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออก
กําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหรี่และไม่ด่ืมสุรา)

แผนงานสาธารณสุข ๔๙ ๗๖.๕๖ ๒๙๐,๐๐๐ ๒.๑๒ สํานักปลัด

2.4 ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน

๑ ๑.๕๖ ๓๐,๐๐๐ ๐.๒๒ สํานักปลัด

2.5 ลดความเหล่ือมลํ้าสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน

๓ ๔.๖๗ ๑๓๐,๐๐๐ ๐.๙๕ สํานักปลัด

2.6 ทํานุบํารุงศาสนา วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

๑ ๓.๕๖ ๒๐,๐๐๐ ๐.๑๕ กองการศึกษา

รวม ๖ ๖ ๖๔ ๑๐๐ ๑๓,๖๕๗,๗๘๓ ๑๐๐
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ดําเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จํานวนงบประมาณ
(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ท้ังหมด (บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านพัฒนา
เศรษฐกิจ

3.1 สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้าน
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเที่ยวและบริการ
ยกระดับมาตรฐานการผลิต และการพัฒนาศักยภาพด้าน
ส่งเสริมเกษตรปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต
เพ่ิมช่องทางการตลาด ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรและ
เครือข่ายเกษตรกรเร่งรัดสร้างอาชีพเพ่ือสร้างฐานเศรษฐกิจ
ชุมชน

แผนงานการเกษตร ๑ ๑๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐ สํานักปลัด

รวม ๑ ๑ ๑ ๑๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ดําเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการ
พัฒนาเมือง

4.1 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบ
เรียบร้อยและส่งเสริมศีลธรรมอันดีงามของประชาชน

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน

๒ ๙.๐๙ ๗๐,๐๐๐ ๒.๒๖ สํานักปลัด

4.2 บํารุงรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

๔ ๑๘.๑๘ ๒๕๐,๐๐๐ ๘.๐๖ สํานักปลัด

4.3 สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บํารุงสถานท่ีสําหรับกีฬาการ
ท่องเท่ียวและสุขภาพ จัดให้มีสวนสาธารณะและสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

๓ ๑๓.๖๔ ๓๓๐,๐๐๐ ๑๐.๖๓ กองการศึกษา
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ดําเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จํานวนงบประมาณ
(บาท)

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
พัฒนาเมือง

4.4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและส่ิง
อํานวยความสะดวกให้ครอบคลุมท่ัวถึง

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

๑๒ ๕๔.๕๕ ๒,๔๓๓,๒๐๐ ๗๘.๔๑ กองช่าง

4.5 บํารุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมให้ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ

แผนงานการเกษตร ๑ ๔.๕๕ ๒๐,๐๐๐ ๐.๖๔ สํานักปลัด

รวม ๕ ๕ ๒๒ ๑๐๐ ๓,๓๐๓,๒๐๐ ๑๐๐

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ดําเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จํานวนงบประมาณ
(บาท)

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ

5.1 ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม
ของประชาชน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๖ ๖๖.๖๗ ๑๖๐,๐๐๐ ๗๑.๑๑ สํานักปลัด

5.2 ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม
ของประชาชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

๓ ๓๓.๓๓ ๖๕,๐๐๐ ๒๘.๘๙ สํานักปลัด

รวม ๒ ๒ ๙ ๑๐๐ ๒๒๕,๐๐๐ ๑๐๐

รวมท้ังสิ้น ๑๔ ๑๔ ๙๖ ๑๐๐ ๑๗,๐๓๕,๙๘๓ ๑๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02
จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.1กลยุทธ์/แนวทาง ลดความเหลื่อมล้ําสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส
(1)แผนงานงบกลาง

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ

เพื่อจ่ายเป็นเงินรับรองการจัด
สวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ีอายุ ๖๐ ปี
บริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๒ และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จ่ายเบี้ยยัง
ชีพให้แก่
ผู้สูงอายุ
ม.1 -
ม.12

๘,๐๙๖,๔๐๐ ท่ีทําการ
อบต.

สํานักปลัด ก.ย.
๒๕๖๗

๒. เบี้ยยังชีพความ
พิการ

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ือรับรองการจัด
สวัสดิการเบี้ยความพิการ ให้แก่คน
พิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์กําหนด
ท่ีได้แสดงความจํานงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความ
พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ
ม.1 -
ม.12

๑,๓๘๔,๘๐๐ ท่ีทําการ
อบต.

สํานักปลัด ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.1กลยุทธ์/แนวทาง ลดความเหลื่อมล้ําสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส
(1) แผนงานงบกลาง

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. เบ้ียยังชีพผู้ป่วย
เอดส์

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้
รับรองและทําการวินิจฉัยแล้วและ
มีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูก
ทอดท้ิงขาดผู้อุปการะดูแลไม่
สามารถประกอบอาชีพเล้ียง
ตนเองได้โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ

จ่ายเบี้ยยัง
ชีพให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์
ม.1 -
ม.12

๔๒,๐๐๐ ท่ีทําการ
อบต.

สํานักปลัด ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๙,๕๒๓,๒๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.2กลยุทธ์/แนวทาง ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพและมีสติปัญญารอบรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง
(2) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

ค่าวัสดุการแข่งกีฬา ค่ารางวัล ค่า
เคร่ืองเสียง ค่าจ้างเหมาจัด
สถานที่ ค่าชุดนักกีฬา ค่าอาหาร
และเครื่องด่ืมผู้เข้าร่วมโครงการ

เด็กเล็ก
ศพด.
แข่งขัน
กีฬา

๓๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

กอง
การศึกษา

ก.พ.
๒๕๖๗

๒. โครงการจัด
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ

ค่าจ้างเหมาค่าจ้างเหมาจัดสถานที่
พร้อมเวทีและเครื่องเสียงค่า
รางวัล ค่าวัสดุเล่นเกมส์ค่านํ้าดื่ม
ค่าป้าย

เด็ก
นักเรียนใน
พื้นท่ีตําบล
สําพะเนียง
ได้ร่วม
กิจกรรม

๓๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

กอง
การศึกษา

ม.ค.
๒๕๖๗

๓. โครงการทัศน
ศึกษานอก
สถานที่เพ่ือ
เสริม
ประสบการณ์
เรียนรู้

"ค่ายานพาหนะ ค่าบัตรผ่านสวน
สัตว์ ค่าชมการแสดงของสัตว์ ค่า
พาหนะเข้าชมสวนสัตว์ ค่าอาหาร
และอาหารว่าง ค่าป้ายโครงการ

เด็กเล็ก
ศพด.ได้

เรียนรู้นอก
สถานท่ี

๕๐,๐๐๐ สวนสัตว์
จังหวัด

นครราชสีมา

กอง
การศึกษา

ก.พ.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.2กลยุทธ์/แนวทาง ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพและมีสติปัญญารอบรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง
(3) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๔. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
ของศพด.อบต.สํา
พะเนียง และ รร.
อนุบาล อบต.สํา
พะเนียง(ค่าอาหาร
กลางวัน)

เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน สําหรับเด็กเล็ก ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เด็กเล็ก
ศพด.ได้รับ
อาหาร
กลางวัน
เพียงพอ

๗๐๗,๘๐๕ ศพด.
สังกัด
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ก.ย.
๒๕๖๗

๕. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตําบลสํา
พะเนียง(ศพด.)และรร.
อนุบาลอบต.สํา
พะเนียง

ค่าสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน สําหรับเด็กเล็ก ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เด็กเล็ก
ศพด.ได้รับ
อุปกรณ์การ

เรียน

๒๓๙,๙๗๘ ศพด.
สังกัด
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ก.ค.
๒๕๖๗

๖. วัสดุงานบ้านงาน
ครัว (นม)

เงินอุดหนุนค่าอาหาร
เสริม (นม) สําหรับเด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖

เด็กนักเรียน
ในพ้ืนที่ตําบล
สําพะเนียง

ได้รับ อาหาร
เสริม (นม)

๘๘๐,๐๐๐ ศพด.และ
รร.ในพ้ืนท่ี
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ก.ย.
๒๕๖๗

๗. โครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียน
สังกัดสพฐ. ในเขต
พ้ืนที่ อบต.สํา
พะเนียง

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนในเขต
พ้ืนที่ องค์การบริหารส่วน
ตําบลสําพะเนียง

เด็กนักเรียน
ในพ้ืนที่ตําบล
สําพะเนียง
ได้รับอาหาร
กลางวัน
เพียงพอ

๑,๗๒๖,๘๐๐ รร.ในพ้ืนท่ี
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๓,๖๖๔,๕๘๓
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธานศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จพระเจ้า ลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี

ค่าจัดซื้อวัคซีน และ
อุปกรณ์ในการฉีด
และ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น
สําหรับการจัดทําโครงการ

สัตว์ได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า

ม.1-12

๕๐,๐๐๐ ม.๑ – ม.
๑๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตาม
โครงการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านเก่า หมู่
ท่ี ๑๑

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

ม.11

๗,๐๐๐ บ้านเก่า
ม.๑๑

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านคู หมูท่ี ๑

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตาม
โครงการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด บ้านคู หมู่ท่ี ๑ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านคู หมู่
ท่ี ๑

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

ม.1

๗,๐๐๐ บ้านคู ม.
๑

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านซาด หมู่ท่ี ๘

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตาม
โครงการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด บ้านซาด หมู่ท่ี ๘ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ซาด หมู่ท่ี ๘

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

ม.8

๗,๐๐๐ บ้านซาด
ม.๘

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๕. โครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บ้าน
ตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้าน
ตะคร้อ หมู่ท่ี ๖ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.6

๗,๐๐๐ บ้าน
ตะคร้อ
ม.๖

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๖. โครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บ้านโนน
ไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านโนน
ไผ่ หมู่ท่ี ๑๐ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านโนน
ไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.10

๗,๐๐๐ บ้านโนน
ไผ่ ม.๑๐

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๗. โครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บ้านฝาง
หมู่ท่ี ๒

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านฝาง หมู่
ท่ี ๒ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านฝาง หมู่ท่ี ๒

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.2

๗,๐๐๐ บ้านฝาง
ม.๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๘. โครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.3

๗,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๙. โครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บ้านสํา
พะเนียงใหม่ หมู่ท่ี
๗

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านสํา
พะเนียงใหม่ หมู่ท่ี ๗ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๗

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.7

๗,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๗

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑๐. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านหนองบัวน้อย
หมู่ท่ี ๑๒

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านหนองบัว
น้อย หมู่ท่ี ๑๒ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหนองบัว
น้อย หมู่ท่ี ๑๒

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.12

๗,๐๐๐ บ้านหนอง
บัวน้อย
ม.๑๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๑. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านหนองหญ้าขาว
หมู่ท่ี ๕

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่ท่ี ๕ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่ท่ี ๕

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.5

๗,๐๐๐ บ้านหนอง
หญ้าขาว

ม.๕

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๒. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านหวาย หมู่ท่ี ๙

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านหวาย หมู่
ท่ี ๙ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหวาย หมู่ท่ี ๙

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.9

๗,๐๐๐ บ้านหวาย
ม.๙

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๓. โครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
บ้านหัวตลาด
หมู่ท่ี ๔

เงินอุดหนุนตามโครงการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด บ้านหัว
ตลาด หมู่ท่ี ๔ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหัว
ตลาด หมู่ท่ี ๔

อบรมให้ความรู้
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด
ม.4

๗,๐๐๐ บ้านหัว
ตลาด ม.๔

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๔. โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน บ้านเก่า หมู่
ท่ี ๑๑ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.11

๕,๐๐๐ บ้านเก่า
ม.๑๑

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ี และไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑๕
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านคู หมู่ท่ี ๑

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านคู หมู่
ที่ ๑ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านคู หมู่ท่ี ๑

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.1

๕,๐๐๐ บ้านคู ม.๑ สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๖
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านซาด หมู่ท่ี ๘

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านซาดหมู่
ที่ ๘ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านซาด หมู่ท่ี ๘

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.8

๕,๐๐๐ บ้านซาด
ม.๘

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๗
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านตะคร้อ หมู่ท่ี
๖

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านตะคร้อหมู่
ที่ ๖ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.6

๕,๐๐๐ บ้าน
ตะคร้อ
ม.๖

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๘ โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านโนนไผ่ หมู่ท่ี
๑๐

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านโนนไผ่ หมู่
ที่ ๑๐ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านโนนไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.10

๕,๐๐๐ บ้านโนน
ไผ่ ม.๑๐

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๑๙ โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านฝาง หมู่ท่ี ๒

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านฝาง หมู่
ที่ ๒ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านฝาง หมู่ท่ี ๒

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.2

๕,๐๐๐ บ้านฝาง
ม.๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๒๐
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านสําพะเนียง
หมู่ท่ี ๓

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.3

๕,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๑
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านสําพะเนียง
ใหม่หมู่ที่ ๗

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านสําพะเนียง
ใหม่หมู่ที่ ๗ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียงใหม่ หมู่ท่ี ๗

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.7

๕,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๗

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๒ โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านหนองบัวน้อย
หมู่ท่ี ๑๒

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านหนองบัวน้อย
หมู่ท่ี ๑๒ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหนองบัวน้อย หมู่
ที่ ๑๒

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.12

๕,๐๐๐ บ้านหนอง
บัวน้อย

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๓ โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านหนองหญ้า
ขาวหมู่ที่ ๕

เงินอุดหนุนตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน บ้านหนองหญ้า
ขาวหมู่ที่ ๕ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่ท่ี ๕

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.5

๕,๐๐๐ บ้านหนอง
หญ้าขาว
ม.๕

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗



22

1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๒๔
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านหวาย หมู่ท่ี ๕

เงินอุดหนุนตามโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน บ้านหวาย หมู่
ท่ี ๙ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน
หวาย หมู่ท่ี ๙

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.9

๕,๐๐๐ บ้านหวาย
ม.๙

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๕
.

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน
บ้านหัวตลาด หมู่ท่ี
๔

เงินอุดหนุนตามโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน บ้านหัวตลาด หมู่
ท่ี ๔ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหัวตลาด หมู่ท่ี ๔

ประชาชน
ได้รับเกลือ
ไอโอดีน
ม.4

๕,๐๐๐ บ้านหัว
ตลาด ม.๔

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๖
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านเก่า หมู่
ท่ี ๑๑ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

อบรมให้
ความรู้เก่ียว

หนอน
พยาธิ

ม.11

๔,๐๐๐ บ้านเก่า
ม.๑๑

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๗
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านคู หมู่ท่ี ๑

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านคู หมู่
ท่ี ๑ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน
คู หมู่ท่ี ๑

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ

ม.1

๔,๐๐๐ บ้านคู ม.๑ สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒๘
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านซาด หมู่ท่ี ๘

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านซาด หมู่
ท่ี ๘ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน
ซาด หมู่ท่ี ๘

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ

ม.8

๔,๐๐๐ บ้านซาด
ม.๘

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

1.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
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2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ี และไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๒๙
.

โครงการโรค
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้าน
ตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านตะคร้อ หมู่
ที่ ๖ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ
ม.6

๔,๐๐๐ บ้าน
ตะคร้อ

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๐
.

โครงการโรค
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้าน
โนนไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านโนนไผ่ หมู่
ที่ ๑๐ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านโนนไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ
ม.10

๔,๐๐๐ บ้านโนน
ไผ่ ม.๑๐

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๑ โครงการโรค
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้าน
ฝาง หมู่ท่ี ๒

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านฝาง หมู่
ที่ ๒ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านฝาง หมู่ท่ี ๒

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ
ม.2

๔,๐๐๐ บ้านฝาง
ม.๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๒
.

โครงการโรค
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้าน
สําพะเนียง หมู่ท่ี
๓

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓

อบรมให้
ความรู้เก่ียว
หนอนพยาธิ
ม.3

๔,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินกา

ร

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๓๓
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านสําพะเนียง หมู่
ท่ี ๗

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านสําพะเนียง หมู่
ท่ี ๗ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน
สําพะเนียง หมู่ท่ี ๗

อบรมให้
ความรู้เกี่ยว
หนอนพยาธิ
ม.7

๔,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๗

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๔
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านหนองบัวน้อย
หมู่ท่ี ๑๒

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านหนองบัวน้อย
หมู่ท่ี ๑๒ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหนองบัวน้อย หมู่ท่ี ๑๒

อบรมให้
ความรู้เกี่ยว
หนอนพยาธิ
ม.12

๔,๐๐๐ บ้าน
หนองบัว
น้อย ๑๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๕ โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านหนองหญ้าขาว
หมู่ท่ี ๕

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านหนองหญ้าขาว
หมู่ท่ี ๕ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหนองหญ้าขาว หมู่ท่ี ๕

อบรมให้
ความรู้เกี่ยว
หนอนพยาธิ
ม.5

๔,๐๐๐ บ้าน
หนอง
หญ้าขาว

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๖
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านหวาย หมู่ท่ี ๙

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านหวาย หมู่
ท่ี ๙ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหวาย หมู่ท่ี ๙

อบรมให้
ความรู้เกี่ยว
หนอนพยาธิ
ม.9

๔,๐๐๐ บ้าน
หวาย
ม.๙

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๓๗
.

โครงการโรค
ควบคุมและป้องกัน
โรคหนอนพยาธิ
บ้านหัวตลาด หมู่ท่ี
๔

เงินอุดหนุนตามโครงการโรค
ควบคุมและป้องกันโรค
หนอนพยาธิ บ้านหัวตลาด หมู่
ท่ี ๔ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านหัวตลาด หมู่ท่ี 4

อบรมให้
ความรู้
เก่ียวกับ

หนอนพยาธิ
ม.4

๔,๐๐๐ บ้านหัว
ตลาด ม.๔

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๘
..

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้าน
เก่า หมู่ท่ี ๑๑

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม บ้านเก่า หมู่
ท่ี ๑๑ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านเก่า หมู่ท่ี ๑๑

อบรมให้
ความรู้ในการ
ตรวจมะเร็ง

เต้านม
ม.11

๔,๐๐๐ บ้านเก่า
ม.๑๑

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓๙
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้านคู
หมู่ท่ี ๑

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม บ้านคูหมู่
ท่ี 1 ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านคู หมู่ท่ี ๑

อบรมให้
ความรู้ในการ
ตรวจมะเร็ง

เต้านม
ม.1

๔,๐๐๐ บ้านคู ม.๑ สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๐
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านมบ้าน
ซาดหมู่ท่ี ๘

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม บ้านซาด หมู่
ท่ี ๘ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้านซาด หมู่ท่ี ๘

อบรมให้
ความรู้ในการ
ตรวจมะเร็ง

เต้านม
ม.8

๔,๐๐๐ บ้านซาด สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๔๑
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้าน
ตะคร้อหมู่ที่ ๖

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
ตะคร้อหมู่ที่ ๖ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ตะคร้อ หมู่ท่ี ๖

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.6

๔,๐๐๐ บ้าน
ตะคร้อ ม.
๖

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๒
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้าน
โนนไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
โนนไผ่ หมู่ท่ี ๑๐ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านโนน
ไผ่ หมู่ท่ี ๑๐

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.10

๔,๐๐๐ บ้านโนน
ไผ่ ม.๑๐

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๓
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้าน
ฝาง หมู่ท่ี ๒

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
ฝาง หมู่ท่ี ๒ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ฝาง หมู่ท่ี ๒

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.2

๔,๐๐๐ บ้านฝาง
ม.๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๔
.

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม บ้าน
สําพะเนียง หมู่
ที่ ๓

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
สําพะเนียง หมู่ท่ี ๓ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๓

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.3

๔,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๔๕. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้า
นม บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๗

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
สําพะเนียงใหม่ หมู่ท่ี ๗ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสํา
พะเนียงใหม่ หมู่ท่ี ๗

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.7

๔,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๖. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้า
นม บ้านหนอง
บัวน้อย หมู่
ที่ ๑๒

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
หนองบัวน้อย หมู่ท่ี ๑๒ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหนอง
บัวน้อย หมู่ท่ี ๑๒

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.12

๔,๐๐๐ บ้านหนอง
บัวน้อย ม.
๑๒

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๗. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้า
นม บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่
ที่ ๕

นเงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
หนองหญ้าขาว หมู่ท่ี ๕ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่ท่ี ๕

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.5

๔,๐๐๐ บ้านหนอง
หญ้าขาว
ม.๕

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔๘. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้า
นม บ้าน
หวาย หมู่ท่ี ๙

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
หวาย หมู่ท่ี ๙ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
หวาย หมู่ท่ี ๙

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.9

๔,๐๐๐ บ้านหวาย
ม.๙

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.3 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหร่ีและไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์
(3)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๔๙. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้า
นม บ้านหัว
ตลาด หมู่ท่ี ๔

เงินอุดหนุนตามโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้าน
หัวตลาด หมู่ท่ี ๔ ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหัว
ตลาด หมู่ท่ี ๔

อบรมให้
ความรู้ใน
การตรวจ
มะเร็งเต้า

นม
ม.4

๔,๐๐๐ บ้านหัว
ตลาด

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒๙๐,๐๐๐
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.4 กลยุทธ์/แนวทาง ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
(๔)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

ค่าวิทยากร อาหารว่าง อาหาร
กลางวัน ค่านํ้าด่ืม ค่าจัด
สถานที่ค่า เคร่ืองเสียง

อบรมให้
ความรู้
การ

ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายา
เสพติด
เด็ก

นักเรียน
ในพ้ืนท่ี
ตําบลสํา
พะเนียง

๓๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๓๐,๐๐๐
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.5 กลยุทธ์/แนวทาง ลดความเหลื่อมล้ําสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส
(๕)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพ ชีวิต
ผู้สูงอายุ และผู้
พิการ

ค่าวิทยากร อาหารว่าง
อาหารกลางวัน ค่านํ้าด่ืม
ค่าจัดสถานท่ีค่า เคร่ือง
เสียง ค่าป้าย

กิจกรรมสัน
ทนาการและ
ตรวจสุขภาพ
ให้กับผู้สูงอายุ
ในตําบลสํา
พะเนียง

๘๐,๐๐๐ หอประชุม
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

พ.ค.
๒๕๖๗

๓. โครงการส่งเสริม
และสนับสนุน
กลุ่มอาชีพ

ค่าวิทยากร อาหารว่าง
อาหารกลางวัน ค่านํ้าด่ืม
ค่าจัดสถานท่ีค่า เคร่ือง
เสียง ค่าป้าย

ฝึกอบรม
อาชีพและ
ส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพให้กับ
ประชาชนใน
พ้ืนที่ตําบลสํา

พะเนียง

๓๐,๐๐๐ หอประชุม
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ส.ค.
๒๕๖๗

๔. โครงการอบรม
พัฒนาบทบาท
สตรี

ค่าวิทยากร อาหารว่าง
อาหารกลางวัน ค่านํ้าด่ืม
ค่าจัดสถานท่ีค่า เคร่ือง
เสียง ค่าป้าย

ฝึกอบรมการ
พัฒนาบทบาท
สตรีในตําบล
สําพะเนียง

๒๐,๐๐๐ หอประชุม
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ส.ค.
๒๕๖๗

รวม ๑๓๐,๐๐๐
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.6 กลยุทธ์/แนวทาง ทํานุบํารุงศาสนา วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน
(6)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการจัดงาน
ประเพณี
บวงสรวง
อนุสาวรีย์ท้าว
สุรนารี

ค่าจัดสถานท่ี ค่าเครื่องเสียง กิจกรรม
บวงสรวง

และ
ประกวด
แข่งขัน

๒๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

เม.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒๐,๐๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ
3.1 กลยุทธ์/แนวทาง สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเที่ยวและบริการ ยกระดับมาตรฐานการผลิต และการพัฒนาศักยภาพด้าน

ส่งเสริมเกษตรปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มช่องทางการตลาด ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่ายเกษตรกรเร่งรัดสร้างอาชีพเพ่ือสร้างฐานเศรษฐกิจชุมชน
(๑)แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. ส่งเสริมเกษตร
ทฤษฎีใหม่/ ไร่
นาสวนผสมตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง

ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่า
กลางอาหาร ค่ารถโดยสาร
ค่าสถานท่ี ค่านํ้าด่ืม ค่าป้าย

ศึกษาดูงาน
และ

ฝึกอบรมให้
ความรู้
เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจ
พอเพียง
ให้กับกลุ่ม
เกษตรกร

๕๐,๐๐๐ อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒๐,๐๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.1กลยุทธ์/แนวทาง ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อยและส่งเสริมศีลธรรมอันดีงามของประชาชน
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่
และเทศกาล
สงกรานต์

ค่าจัดสถานท่ี ป้ายโครงการ ต้ังจุดบริการ
ประชาชนที่
เดินทาง
ในช่วง

เทศกาลปีใหม่
และ

สงกรานต์

๒๐,๐๐๐ ป้อมยาม
ตําบลสํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ม.ค.
2567
และ
เม.ย.
๒๕๖๗

๒. โครงการ
ฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพ อปพร.

ค่าวิทยากร ค่าจัดสถานท่ี
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
ค่าอุปกรณ์ในการฝึก

ฝึกอบรมเพ่ิม
ความรู้ให้แก่

อปพร.

๕๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๗๐,๐๐๐



34

1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.2กลยุทธ์/แนวทาง บํารุงรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการ เดิน ว่ิง
เพื่อสุขภาพ

ค่าจัดสถานท่ี ค่าเครื่องเสียง
ค่านํ้าดื่ม ค่าซุ้มจุดเริ่มต้น
ค่าปรับภูมิทัศน์ ค่าผูกผ้า ค่า
เช่าเวที ค่าอุปกรณ์ในการวิ่ง
ป้ายโครงการ

กิจกรรม เดิน
ว่ิง เพื่อ

สุขภาพให้กับ
ประชาชน
บริเวณถนน
บึงแท่น

๕๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

มี.ค.
๒๕๖๗

๒. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณี
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้
มีรายได้น้อย

ช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินกรณี
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อย

ช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มี
รายได้น้อย

๕๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยา
หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย

ช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน กรณี
เยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณะ

ช่วยเหลือ
เยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณะ

๑๐๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต

ช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ด้าน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต

ช่วยเหลือ
ประชาชน
ด้านส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต

๕๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒๕๖,๐๐๐
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.3 กลยุทธ์/แนวทาง สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บํารุงสถานที่สําหรับกีฬาการท่องเท่ียวและสุขภาพ จัดให้มีสวนสาธารณะและสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ
(3)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการแข่งขัน
กีฬาสําพะเนียง
เกมส์

ค่าค่าจัดสถานท่ี ค่า
กรรมการตัดสิน ค่านํ้าด่ืม
ค่าอาหาร ค่าอาหาร ว่างค่า
ชุดนักกีฬา ค่ารางวัล ค่า
อุปกรณ์ในการแข่งขัน
ค่าป้ายโครงการ

จัดการแข่งขัน
กีฬาให้กับ
ประชาชน

๑๕๐,๐๐๐ สนามกีฬา
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ต.ค.
๒๕๖๖

๒. โครงการท้องถิ่น
พัฒนานักกีฬา
ฟุตบอลสู่ความ
เป็นเลิศ

ค่าวิทยากร ค่าท่ีพัก
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
ชุดผู้เข้ารับการฝึก อุปกรณ์
กีฬา ค่าประกาศนียบัตร

ฝึกอบรมให้
ความรู้ทักษะ
ฟุตบอลให้แก่
เด็กและ
เยาวชนใน
ตําบลสํา
พะเนียง

๑๕๐,๐๐๐ สนามกีฬา
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ต.ค.
๒๕๖๖

๓. โครงการสนับสนุน
นักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน

ค่าผู้ฝึกสอน ค่าชุดนักกีฬา
อุปกรณ์กีฬา ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่าง

จัดส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา
อบจ.คัพ

๓๐,๐๐๐ สนามกีฬา
อบต.สํา
พะเนียง

กอง
การศึกษา

ม.ค.
๒๕๖๗

รวม ๓๓๖,๐๐๐
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.4 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอํานวยความสะดวกให้ครอบคลุมท่ัวถึง
(4)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. จาก
ศาลา SML ถึงสวน
นายเสรี สงสุระ ต่อ
ของเดิม บ้านหนอง
หญ้าขาว หมู่ท่ี ๕

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๔ เมตร
ยาว ๒๑๘ เมตร หนา ๐.๑๐
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า ๘๗๒ ตารางเมตร พร้อม
วางท่อระบายนํ้า Ø ๐.๓๐ เมตร
จํานวน๓๓ท่อน รายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.5

๔๔๔,๐๐๐ บ้านหนอง
หญ้าขาว

ม.๕

กองช่าง มิ.ย.
๒๕๖๗

๒. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.จากบ้าน
นายวิฑูรย์ถึงสระ
นายพันธ์ บ้านสํา
พะเนียง หมู่ท่ี ๗

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความ
กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑๑๐ เมตร
หนา ๐.๑๐ เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า ๔๔๐ ตารางเมตร
รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนท่ี อบต.สําพะเนียง
กําหนด

ถนน คสล.
ม.7

๒๑๕,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๗

กองช่าง มิ.ย.
๒๕๖๗

๓. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.จากบ้าน
นายสังวาลย์ ถึง
คลองนานายอี บ้าน
หัวตลาด หมู่ท่ี ๔

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๔ เมตร
ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๐
เมตรหรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
๔๐๐ ตารางเมตรรายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.4

๑๙๕,๕๐๐ บ้านหัว
ตลาด ม.๔

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.4 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอํานวยความสะดวกให้ครอบคลุมท่ัวถึง
(4)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๔. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.จากบ้าน
นายสุชาติ ระไหว
นอก ถึง บ้านนาย
ช้ัน มาไสไพร บ้าน
ซาด หมู่ท่ี ๘

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๓ เมตร
ยาว ๖๐ เมตร หนา ๐.๑๐
เมตรหรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
๑๘๐ ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.8

๘๖,๓๐๐ บ้านซาด
ม.๘

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗

๕. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.จากบ้าน
สน่ัน เสียนนอก ถึง
บ้านนางบุษยามาศ
เสียนนอก บ้านซาด
หมู่ท่ี ๘

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๔ เมตร
ยาว ๗๐ เมตร หนา ๐.๑๐
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า ๒๘๐ ตารางเมตร
รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนท่ี อบต.สํา
พะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.8

๑๓๗,๖๐๐ บ้านซาด
ม.๘

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗

๖. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ต่อ
ของเดิมจากบ้าน
นางแย้มถึงนานาง
ทิม บ้านเก่า หมู่ท่ี
๑๑

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๔ เมตร
ยาว ๗๐ เมตร หนา ๐.๑๐
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า ๒๘๐ ตารางเมต
รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนท่ี อบต.สํา
พะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.11

๑๓๔,๖๐๐ บ้านเก่า
ม.๑๑

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.4 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอํานวยความสะดวกให้ครอบคลุมท่ัวถึง
(4)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๗. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.หลัง
โรงเรียนบ้านสํา
พะเนียง หมูท่ี ๓

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง ๔ เมตร
ยาว ๑๘๓ เมตร หนา๐.๑๐
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า ๗๓๒ ตารางเมตรละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.3

๓๕๖,๐๐๐ บ้านสํา
พะเนียง
ม.๓

กองช่าง มิ.ย.
๒๕๖๗

๘. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.จาก
ศาลา SML ถึง
หนองระหันตาโท
บ้านโนนไผ่ หมู่ท่ี
10

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง๔เมตร
ยาว๑๐๐ เมตร หนา๐.๑๐เมตร
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
๔๐๐ ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.10

๑๙๕,๕๐๐ บ้านโนน
ไผ่ ม.๑๐

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗

๙. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยบ้าน
แม่ลอย สรสิทธิ์ ถึง
สระหนองหวาย
บ้านหวาย หมู่ท่ี ๙

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง๓ มตร
ยาว๑๗๕ เมตร หนา๐.๑๐
เมตรหรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
๕๒๕ ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.9

๒๕๓,๓๐๐ บ้านหวาย
ม.๙

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.4 กลยุทธ์/แนวทาง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอํานวยความสะดวกให้ครอบคลุมท่ัวถึง
(4)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑๐. โครงการก่อสร้าง
ถนนดินพร้อมหิน
คลุก จากนานาง
อวนเช่ือมถนน
หนองหญ้าขาว -
โนนไผ่ บ้านฝาง
หมู่ท่ี ๒

ค่าก่อสร้างถนนดิน ขนาดความ
กว้าง๕เมตร ยาว๙๐๐ เมตร สูง
๐.๕๐ เมตรหรือมีปริมาณดินถม
ไม่น้อยกว่า๒,๒๕๐ ลูกบาศ์ก
เมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และ
ตามแบบแปลนท่ี อบต.สํา
พะเนียง กําหน

ถนนดิน
ม.2

๓๓๗,๗๐๐ บ้านฝาง
ม.๒

กองช่าง มี.ค.
๒๕๖๗

๑๑. โครงการก่อสร้าง
ถนนหินคลุก ตาม
ลําห้วยจากทางนา
นายสมาน หยั่ง
บุญ ถึงหน้าฝาย
นางอุทร ถ่าย
กลาง บ้านคูหมู่ที่
๑

ค่าก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาด
ความกว้าง๔ เมตร ยาว๓๐๐
เมตร หนา๐.๑๐ เมตรหรือมี
ปริมาณหินคลุกท่ีไม่น้อยกว่า
@#Q ลูกบาศ์กเมตร พร้อมวาง
ท่อระบายนํ้าØ๐.๓๐ เมตร
จํานวน๘ท่อนรายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และ
ตามแบบแปลนท่ี อบต.สํา
พะเนียง กําหนด

ถนนหิน
คลุก
ม.1

๒๑๐,๓๐๐ บ้านคู ม.๑ กองช่าง มี.ค.
๒๕๖๗

๑๒. โครงการซ่อมสร้าง
ถนน คสล.แยก
บ่านนางสํารวย
ทองรอด ถึงคลอง
บ้านตะคร้อ หมู่ท่ี
6

ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง๔ เมตร
ยาว๑๑๐ เมตร หนา๐.๑๐
เมตรหรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
๔๐๐ ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ท่ี อบต.สําพะเนียง กําหนด

ถนน คสล.
ม.6

๒๑๕,๐๐๐ บ้าน
ตะคร้อ
ม.๖

กองช่าง ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒,๔๓๓,๒๐๐
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาเมือง
4.5 กลยุทธ์/แนวทาง บํารุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ
(5)แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิต
ของ

โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการปลูก
ต้นไม้ในที่
สาธารณะ

ค่าจัดสถานท่ี ค่านํ้าด่ืม ค่า
เคร่ืองเสียง ป้ายโครงการ

ปลูกต้นไม้
เพิ่มพื้นท่ีสี
เขียวใน

พื้นท่ีตําบล
สําพะเนียง

๒๐,๐๐๐ ป้อมยาม
ตําบลสํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๒๐,๐๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
1.ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
5.1กลยุทธ์/แนวทาง ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการเฉลิมพระ
เกียรติ

ค่าจัดสถานท่ี ค่านํ้าดื่ม
ค่าเครื่องเสียง ค่าป้าย
โครงการ

จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ

๓๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒. โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงาน และ อบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรมให้ แก่
บุคลากรส่วนท้องถิ่น

ค่าวิทยากร ค่าจัดเตรียม
สถานท่ี ค่าอาหาร
อาหารว่าง ค่าอุปกรณ์
ในการอบรม ค่าป้าย
โครงการ

ฝึกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงาน และ
อบรมคุณธรรม
และจริยธรรมให้
แก่ จนท.

๒๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓. โครงการอบรมและ
ทัศนศึกษา ดูงานเพื่อ
พัฒนาความรู้

ค่าวิทยากร ค่าสถานท่ี
ค่าเช่ารถ ค่าอาหาร
อาหารว่าง ค่าท่ีพัก

จัดศึกษาดูงาน
เพื่อเพิ่มความรู้
ให้กับ ผู้บริหาร
สภา และจนท.

๕๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๔. โครงการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท.
(สถานท่ีกลาง) อ.โนน
แดง จ.นครราชสีมา

เงินอุดหนุนตาม
โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานท่ีกลาง)
อําเภอโนนแดง จังหวัด
นครราชสีมา ประจําปี
งบประมาณ 2567

อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
อปท. (สถานท่ี
กลาง) อ.โนนแดง
จ.นครราชสีมา

๒๐,๐๐๐ ที่ว่าการ
อําเภอโนน
แดง

กองคลัง ก.ย.
๒๕๖๗
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
5.1กลยุทธ์/แนวทาง ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๕. โครงการกําจัด
ผักตบชวาหรือ
วัชพืช

ค่าอาหาร ค่านํ้าด่ืม
ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่า
ป้ายโครงการ

กําจัด
ผักตบชวาใน
พื้นท่ีตําบล
สําพะเนียง

๒๐,๐๐๐ แหล่งน้ํา
ภายใน
ตําบล

สําพะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๖. โครงการอนุรักษ์
พันธ์ุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดําริ สมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ
สยามบรม ราชกุมารี
(อพ.สธ.)

ค่าวิทยากร ค่าจ้างปรับปรุง
เรือนเพาะชํา ค่าพันธกรรม
พืช ค่าป้าย โครงการ

ฝึกอบรม
และก่อสร้าง
โรงเพาะชํา
และจัดหา
พันธ์ุกรรม
พืชหายาก
ในตําบลสํา
พะเนียง

๒๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม ๑๖๐,๐๐๐
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1.ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
5.1กลยุทธ์/แนวทาง ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. โครงการ อบต.
เคล่ือนที่

ค่าจัดสถานท่ี ค่าเครื่อง
เสียง ค่าอุปกรณ์ใช้ใน
โครงการ ค่าป้ายโครงการ

จัดบริการ
ประชาชน
นอกพื้นท่ี
อบต.

๑๐,๐๐๐ ม.๑ – ๑๒
ตําบล

สําพะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๒. โครงการจัดการ
เลือกต้ัง/ซ่อม
สมาชิกสภา อบต.
และผู้บริหารท้องถิ่น
และสนับการ
เลือกต้ัง สส. และ
สว.

ค่าอุปกรณ์ใช้ในการ
เลือกต้ัง ค่าบัตรเลือกต้ัง
ค่าเบี้ยเล้ียง

เพื่อใช้ในการ
เลือกต้ัง ค่า
บัตรเลือกต้ัง
ค่าเบี้ยเล้ียง

๕๐,๐๐๐ ม.๑ – ๑๒
ตําบล

สําพะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

๓. โครงการจัดเวที
ประชาคมระดับ
ตําบลและหมู่บ้าน

ค่าจัดเตรียมสถานท่ี เคร่ือง
เสียง นํ้าด่ืม ป้ายโครงการ

จัดประชาคม
เพื่อรับฟัง
ความคิดเห็น
ของประชาชน
ในพื้นท่ีตําบล
สําพะเนียง

5,000 ม.๑ – ๑๒
ตําบล

สําพะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

รวม 65,000
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
ประเภทครุณฑ์
1.1 กลยุทธ์ นําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น
(1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี ประเภทครุภัณฑ์ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อเก้าอี้สํานักงาน สวิง
(พนักพิงโยกได้) "เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้
สํานักงาน จํานวน 20 ตัว

จัดซ้ือเก้าอี้
20 ตัว

๖๐,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

ก.ย.
๒๕๖๗

2. เพ่ือจัดซื้อเก้าอี้สํานักงาน
มีท้าวแขน ขา 5 แฉก
โครเมียม เบาะนั่ง PVC

จัดซ้ือเก้า 5
ตัว สําหรับ
ผู้บริหาร

๑๗,๑๐๐ ที่ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

มี.ค.
๒๕๖๗

3. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อืเล็กทรอนิกค์

"เพ่ือจัดซื้อเคร่ือง
คอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล
จํานวน 1 เคร่ือง

คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค
จํานวน 1
เคร่ือง

๑๖,0๐๐ ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

มี.ค.
๒๕๖๗

4. เพ่ือจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ชนิด
Dot Matnix Printer
แบบแคร่ส้ัน จํานวน 1
เคร่ือง

เคร่ืองพิมพ์
จํานวน 1
เคร่ือง

๒๔,๐๐๐ ทําการ
อบต.สํา
พะเนียง

สํานัก
ปลัด

มี.ค.
๒๕๖๗

รวม ๑๑๗,๑๐๐
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2.2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจการและงบประมาณ แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
ประเภทครุณฑ์
1.1 กลยุทธ์ นําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น
(1)แผนงานการศึกษา

ท่ี ประเภทครุภัณฑ์ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

ผลผลิตของ
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

สถานท่ี
ดําเนินการ

หน่วย
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินการ
แล้วเสร็จต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล
จํานวน 1 เคร่ือง

คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค
จํานวน 1
เคร่ือง

๑๖,๐๐๐ ที่ทําการ
อบต.

กอง
การศึกษา

เม.ย.
๒๕๖๗

รวม 16,000
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ข้อมูลประกอบการจัดทําแผนดําเนินงาน

การจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) (เฉพาะปี พ.ศ.2567)

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จํานวนโครงการท่ีปรากฎใน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.
ศ.2566 - 2570) (เฉพาะ

ปี พ.ศ.2567)

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 ลดความเหล่ือมลํ้าสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส

แผนงานงบกลาง ๓ 9}52,3200 สํานักปลัด

2.2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพและมี
สติปัญญารอบรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง

แผนงานการศึกษา ๗ 3,664,583 กองการศึกษา

2.3 พัฒนาคนให้มี สุขภาวะที่ ดี ท้ังร่ างกาย จิตใจ เ ช่น
สาธารณสุข สร้างสุขภาพประชาชน "3อ.2ส." (อาหาร ออก
กําลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหรี่ และไม่ดื่มสุรา)

แผนงานสาธารณสุข ๔๙ 29๐,0000 สํานักปลัด

2.4 ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

๑ 30,000 สํานักปลัด

2.5 ลดความเหล่ือมลํ้าสร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

๓ ๑๓๐,๐๐๐ สํานักปลัด

2.6 ทํานุบํารุงศาสนา วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

๑ ๒๐,๐๐๐ กองการศึกษา

รวม ๖ ๖๔ ๑๓,๖๕๗,๗๘๓
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จํานวนโครงการท่ีปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.

ศ.2566 - 2570) (เฉพาะ
ปี พ.ศ.2567)

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
พัฒนาเศรษฐกิจ

3.1 สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้าน
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเท่ียวและบริการ
ยกระดับมาตรฐานการผลิต และการพัฒนาศักยภาพด้าน
ส่งเสริมเกษตรปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพ่ิม
ช่องทางการตลาด ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่าย
เกษตรกรเร่งรัดสร้างอาชีพเพ่ือสร้างฐานเศรษฐกิจชุมชน

แผนงานการเกษตร ๑ ๕๐,๐๐๐ สํานักปลัด

รวม ๑ ๑ ๑ ๕๐,๐๐๐

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จํานวนโครงการท่ีปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.

ศ.2566 - 2570) (เฉพาะ
ปี พ.ศ.2567)

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
พัฒนาเมือง

4.1 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย
และส่งเสริมศีลธรรมอันดีงามของประชาชน

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน

๒ ๗๐,๐๐๐ สํานักปลัด

4.2 บํารุงรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

๔ ๒๕๐,๐๐๐ สํานักปลัด

4.3 สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บํารุงสถานท่ีสําหรับกีฬาการ
ท่องเท่ียวและสุขภาพ จัดให้มีสวนสาธารณะและสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

๓ ๓๓๐,๐๐๐ กองการศึกษา

4.4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและส่ิงอํานวยความ
สะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง

แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา

๑๒ ๒,๔๓๓,๒๐๐ กองช่าง

4.5 บํารุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
ได้รับการจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ

แผนงานการเกษตร ๑ ๒๐,๐๐๐ สํานักปลัด

รวม ๕ ๕ ๒๒ ๓,๑๐๓,๒๐๐
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จํานวนโครงการท่ีปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.

ศ.2566 - 2570) (เฉพาะ
ปี พ.ศ.2567)

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ

5.1 ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๖ ๑๖๐,๐๐๐ สํานักปลัด

5.2 ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

๓ ๖๕,๐๐๐ สํานักปลัด

รวม ๒ ๒ ๙ ๒๒๕,๐๐๐

รวมท้ังส้ิน ๑๔ ๑๔ ๙๖ ๑๗,๐๓๕,๙๘๓



ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง

เรื่อง ใช้แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา มีประกาศลงวันท่ี

15 เดือนกันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น

เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนา

บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กําหนดไว้ องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง จึงได้จัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 “แผนการดําเนินงาน” ข้อ 10 (3) ข้อ 11 ข้อ 26 และข้อ

27 วรรคหน่ึง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงได้พิจารณาร่าง

แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และมีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนการดําเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบลสําพะเนียง ควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวิธีการงบประมาณ

รายจ่ายท่ีได้กําหนดไว้เรียบร้อยแล้ว

องค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง จึงประกาศใช้แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ท่ีนายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง ได้เห็นชอบแล้ว เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจ

กรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง ใช้เป็นแนวทางใน

การดําเนินงานในปีงบประมาณพ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียงมีความชัดเจนในการปฏิบัติ

มากข้ึน ลดความซํ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานและจําแนกรายละเอียด

ต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทําบริการสาธารณะและ

กิจกรรมสาธารณะในแผนการดําเนินงานรายละเอียดปรากฏตามท้ายประกาศนี้

ท้ังนี้ ตั้งแต่วันที่ 12 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566

ประกาศ ณ วันท่ี 12 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566

(นายวรากร พุฒิพงศ์พยอม)

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําพะเนียง


